



ANEXO II
PLANIFICACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

a) Datos de la Unidad Curricular
Departamento: 
Unidad Curricular
Ciclo lectivo: 
Cuatrimestre: 
Profesor Responsable: 

b) Plantel docente afectado 
	Apellido y Nombre
	Categoría (1)
	Dedicación (2)
	Condición (3)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


(1) Titular, Adjunto, JTP, Auxiliar Docente, Ayudante Alumno
(2) Exclusiva, Semiexclusiva, Simple
(3) Ordinario, Interino, Contratado, Adscripto

c) Distribución de carga horaria semanal según modalidad.
	Actividades[footnoteRef:1] [1: ] 

	Cantidad de horas semanales por alumno

	
	Presencial
	Virtual 
(En caso que se implemente modalidad mixta)

	Clases teóricas 
	
	

	Clases prácticas 
	
	

	Clases teorico-prácticas
	
	

	Trabajo de campo u otro tipo de prácticas 
	
	

	Tutorías académicas
	
	

	Total de horas semanales
	
	

	Total de horas cuatrimestre / bimestre / anual
	
	



d) Metodología
(Describir, de manera breve, la metodología de enseñanza a implementar. Explicitar el conjunto de decisiones didácticas vinculadas con las estrategias de enseñanza para favorecer el aprendizaje y lograr los objetivos propuestos. En el caso de haber optado por la implementación de una modalidad mixta, explicitar de qué manera se articulan/complementan las instancias virtuales y presenciales).
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
e) Planificación de las actividades
(Se debe tener en cuenta las fechas de inicio y final del bimestre/trimestre/cuatrimestre establecidas en el calendario académico).
[bookmark: _Hlk147753047]………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Clases Teóricas/Prácticas/Laboratorios:

	Nº
	Fecha
	Unidad/ Módulo
	Tema
	Tipo de actividad1
	Actividad (breve descripción)

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	

	16
	
	
	
	
	

	17
	
	
	
	
	

	18
	
	
	
	
	

	19
	
	
	
	
	

	20
	
	
	
	
	


[bookmark: _heading=h.nhhflgq8ocit]1Indicar si la Clase es Teórica, Práctica, Teórico-práctica o laboratorio.
[bookmark: _heading=h.gjdgxs]Actividades virtuales 
[bookmark: _heading=h.gluol26wldx5](Completar en el caso de haber indicado que la modalidad de cursado es Mixta)
	Actividades[footnoteRef:2] [2:  Puede modificar, agregar o quitar filas según corresponda a la asignatura. ] 

	Sincrónico / Asincrónico
	Recursos tecnológicos (videos, simuladores, videoconferencia, etc.).

	Clases teóricas
	
	

	Clases prácticas 
	
	

	Clases teórico-prácticas
	
	

	Evaluaciones 
	
	

	Tutorías
	
	

	Otras
	
	



f) Evaluación
(Explicitar la modalidad de evaluación adoptada, y los requisitos de aprobación. Tener en cuenta que la modalidad de evaluación debe ser coherente con los objetivos de la materia, la metodología de enseñanza y los contenidos desarrollados).
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Actividades de evaluación 
(Consignar la actividad: examen parcial, trabajo práctico, monografía, portfolios, etc., fecha de realización o de entrega de la actividad y horarios)
	Actividad
	Presencial
	Virtual
	Fecha
	Horario/Lugar/
Plataforma
	Docente responsable
	Descripción

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



g) En caso de implementación mixta señale si utiliza alguna plataforma como apoyo 
Tenga en cuenta que, si prevé dictar parte de la carga horaria (que no supere el 30%) con modalidad virtual, debe utilizar la plataforma institucional conforme lo establece el SIED-UNNE (Resolución N° 221/18 CS). 
· Plataforma Moodle
· Zoom
· Google Classroom
· Página web / blog
· Otras (especificar): _____________________
· No se utilizará plataforma virtual

h) Articulación con otras Unidades Curriculares
(Explicitar acciones de articulación vertical y horizontal de los contenidos, actividades y/o trabajos de campo)
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

i) Describir cualquier otro tipo de actividad prevista desarrollar
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

j) Formación de Recursos Humanos en docencia 
(Se consigna aquí el número de vacantes de adscriptos) 
[bookmark: _heading=h.30j0zll]…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………………………

k) Actividades de Extensión e Investigación 
(Se consignan aquí los Proyectos de extensión e investigación vinculados a la asignatura)

	Nombre del Proyecto
	Resolución

	
	

	
	





l) Información de contacto
(Indique la dirección de correo electrónico u otra forma de contacto con la cátedra que pueda ser informada a los estudiantes -por distintos canales institucionales- y a través de la cual se dé respuesta a las consultas con periodicidad).
	Docente
	Correo electrónico

	
	



m) Otra información que considere relevante dejar explicitada
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………





FIRMA DEL DOCENTE RESPONSABLE



	1
