CONCURSO PUBLICO DE TiTULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICION
DICTAMEN DEL JURADO:
Resol. N°660/2025-CD, Resol. N°1103/2025-D-VET

DEPARTAMENTO: Produccion Animal

TRA-2025- 22417 -UNNE

UNIDAD CURRICULAR: Produccién Bovina

CARGO QUE SE CONCURSA: Auxiliar Docente de Primera
DEDICACION DEL CARGO: Simple

CANTIDAD: Uno

MIEMBROS TITULARES DEL JURADQO: Prof. Adriana CAPELLARI, Prof. Emilse
Rosalia TEJERINA y Prof. Susana Paola SANZ.

ESTUDIANTE OBSERVADOR: Sr. Jonatan Nahuel LISSA

ASPIRANTES INSCRIPTOS: Sabrina Itati ROMERO MONTELEONE

FECHA: 5 de diciembre de 2025 — Hora: 9 h.

En la ciudad de Corrientes, Capital de la provincia de Corrientes, a los 5 dias del mes de diciembre
de 2025, a las 9 horas, en la sede de la Facultad de Ciencias Veterinarias de Ia Universidad
Nacional del Nordeste, se retinen en forma presencial los integrantes del Jurado: Dra. Adriana
CAPELLARI, Dra. Emilse Rosalia TEJERINA y Dra. Susana Paola SANZ y el Sr. Jonatan
Nahuel LISSA (observador estudiantil), designados por RES-2025-660-CD/CS para evaluar
titulos y antecedentes, plan de actividades docentes, clase piblica de oposicién de acuerdo con el
tema sorteado; y entrevista personal de la postulante inscripta para cubrir 1 (uno) cargo de
Auxiliar Docente de Primera con Dedicacion simple, con funciones en la unidad curricular
“Produccicn Bovina”, del Departamento de Produccion Animal de la Facultad. -----------enerev---

Se deja constancia de la presencia del Observador Estudiantil, Sr. Jonatan Nahuel LISSA.
Postulante inscripto: ROMERO MONTELEONE Sabrina Itati.

EVALUACION DE LOS TITULOS Y ANTECEDENTES:

Grilla de Puntuacion de antecedentes:

A partir del andlisis del CV y la documentacion probatoria presentados por la postulante, se
destaca lo siguiente:

Item evaluado de titulo ¥ antecedentes Subtotal
Formacion académica 40
Formacion docente 117
Actividades de actualizacion y perfeccionamiento 50
Trayectoria docente universitaria 17
Produccién y divulgacion en docencia 50
Trayectoria en investigacion cientifica y/o artistica 42
Produccién en investigacidn cientifica y/o artistica 100
Trayectoria y produccion en actividades de Extension Universitaria 90
Trayectoria y produccidn en actividades de desarrollo tecnolégico y social 0
Formacién de recursos humanos 5
Integrante de Jurados y otras actividades de evaluacion 0
Actividades de gestion universitaria 0
Actividades profesionales 0

Puntaje total obtenido: 511/10: 51,1 puntos



EVALUACION DEL PLAN DE ACTIVIDADES DOCENTES:

El Plan de Actividades Docentes presentado por la postulante Romero Monteleone, Sabrina Itati
se encuentra sélidamente alineado con el Plan de Estudios vigente de la asignatura Produccion
Bovina y con los lineamientos institucionales establecidos en las normativas especificas. La
propuesta presenta alta pertinencia con los objetivos formativos de la carrera y articula de manera
explicita los contenidos obligatorios conforme a la RES-2025-97-CD-VET, demostrando un
conocimiento profundo del programa oficial y de la dindmica de la céatedra.

En cuanto a la coherencia interna, el plan integra adecuadamente objetivos, contenidos,
metodologias, materiales diddcticos, précticas y evaluacién, manteniendo consistencia
pedagbgica y una secuenciacién que favorece la progresién del aprendizaje. Se evidencia un
desarrollo metodolégico centrado en el estudiante, con propuestas de clases tedrico-practicas,
resolucién de casos, talleres, salidas a campo, simulaciones, gamificacion mediante salas de
escape y participacion activa en actividades précticas, todo lo cual promueve aprendizaje
significativo.

La integracién de TIC es pertinente, actualizada y funcional a los propdsitos pedagogicos. Se
detallan herramientas concretas como Moodle, Mentimeter, Kahoot, MindMeister, Dia,
VaqINTA y CheqTambo, con una descripcion clara de su utilizacién didéctica en cada unidad
temética. La seleccion bibliografica es amplia, actualizada, pertinente a los contenidos y adecuada
para el nivel formativo, incorporando textos basicos, complementarios, documentos técnicos,
normativas y materiales especificos del NEA, lo cual evidencia un criterio de seleccion riguroso
y contextualizado.

La propuesta evidencia una correcta articulacién horizontal y vertical, ya que relaciona contenidos
con asignaturas correlativas, optativas y actividades interdisciplinarias, y explicita la coordinacién
con otros espacios curriculares y con instituciones vinculadas. Asimismo, la postulante incorpora
de manera explicita los ejes transversales obligatorios (Bienestar Animal, Bioseguridad, Una
Salud y Desarrollo Sostenible), especificando cémo se integran en cada unidad tematica y en las
actividades formativas.

En cumplimiento de la RES-2024-651-CD-VET y tratdndose de un cargo de Dedicacion Simple,
se destaca la adecuada inclusién de précticas situadas, con multiples instancias que se desarrollan
en escenarios reales: visitas a la EEA INTA Mercedes, ERAGIA, laboratorios de biotecnologia,
tambos escuela, sistemas de cria y entornos productivos regionales. Estas actividades permiten
que los estudiantes articulen teoria y préctica en contextos genuinos de desempefio profesional.
Finalmente, el plan demuestra alta factibilidad, considerando la carga horaria (7 horas semanales,
90 horas totales), las condiciones institucionales, la disponibilidad de recursos y el
funcionamiento del equipo docente. La propuesta resulta ejecutable y coherente con el régimen
de cursado, evaluaciones y cronograma de la catedra. Asimismo, incluye actividades
complementarias y contra-cuatrimestrales, como médulos de apoyo, tutorias, participacion en
investigacion y extensién, fortaleciendo la integralidad de las funciones sustantivas universitarias.
Por todo lo expuesto, el plan cumple ampliamente con todos los criterios establecidos, tanto
generales como especificos, justificando la asignacién del puntaje mdximo en cada uno de los
items evaluados.

Item evaluado: Plan de trabajo de docencia IPuntaje

Pertinencia entre el plan presentado y el plan de estudios de la/s carrera/s 10
Coherencia interna entre los componentes curriculares del plan presentado 10
Desarrollo Metodologico centrado en el/la estudiante 10
Integracion de las TIC acorde a la modalidad asumida 10
Criterios de seleccion bibliografica 10
Articulacién vertical y horizontal de la unidad curricular con otras unidades curriculares| 10
de la carrera

Inclusion de précticas situadas en la futura profesién, en funcién de la Unidad Curriculary 10
en cuestién.




Factibilidad del plan desarrollado en funcién de la carga horaria de la UC y las| 10
condiciones institucionales
Inclusion explicita de los ejes transversales, especificando la manera de trabajarlos 10
durante el desarrollo de la unidad curricular
Propuesta de actividades contra cuatrimestrales o complementarias 10

Puntaje total obtenido: 100 puntos

CLASE PUBLICA

La clase publica se desarrollé en el marco de la Carrera de Ciencias Veterinarias, dentro del
Departamento de Produccién Animal, y correspondio a la asignatura Produccion Bovina. El tema
sorteado fue Recria y reposicion de hembras en produccion bovina de leche.

La aspirante realizo una presentacion clara y contextualizada, ubicando al auditorio en la carrera
y en la unidad curricular. Logrd articular de manera precisa el tema sorteado con los objetivos del
programa y con los contenidos precedentes, mostrando dominio del enfoque pedagdgico y del
hilo conductor de la asignatura. La exposicion se desarrolld con organizacion coherente y
progresiva, presentando una secuencia logica que facilité la comprensién de los conceptos
centrales.

Utilizé un vocabulario técnico adecuado a la tematica y demostré claridad conceptual en el
desarrollo de cada eje, manteniendo la comunicacion fluida y cumpliendo correctamente con el
tiempo establecido. Su lenguaje fue pertinente al nivel de la asignatura y al perfil profesional del
Médico Veterinario, transmitiendo precision y seguridad.

Hizo un uso apropiado de recursos audiovisuales, que aportan dinamismo y favorecieron la
comprensiéon del proceso de recria y sus implicancias productivas. Durante la exposicion,
promovi6 instancias de participacién, utilizando preguntas y ejemplos que acercaron los
contenidos tedricos a situaciones reales de la produccién bovina lechera.

Al finalizar la clase, la aspirante present6 todos los espacios de consulta y acompafiamiento
académico con los que cuenta la catedra, promoviendo la participacién activa del estudiantado.
Asimismo, invit6 a los estudiantes interesados en profundizar conocimientos practicos a concurtir
a la Escuela ERAGIA, donde es posible trabajar directamente con tematicas de recria y reposicion
en produccién bovina de leche, fortaleciendo el vinculo entre teoria y préctica profesional.
Ademas, propuso actividades y lecturas complementarias, promoviendo el aprendizaje autonomo
y critico. La bibliografia seleccionada fue actual, pertinente y de calidad, evidenciando
actualizacion disciplinar.

En lo especifico, demostré un sélido conocimiento en produccién bovina, integrando aspectos de
manejo, nutricion, eficiencia productiva, bienestar animal y sostenibilidad. Su exposicion reflejo
una adecuada combinacion entre teoria y practica, en coherencia con los objetivos formativos y
el perfil profesional que demanda la carrera.

item evaluado: Clase publica Puntaje
Breve presentacion de la carrera, nivel, eje/drea, unidad curricular 10
Presentacién del tema: Objetivos y relacion con tematicas previas 10
Organizacién de la clase clara, con una secuencia ordenada y con contenidos 10
eraduados
Precisién y adecuacién del lenguaje en funcién de la ubicacion de la unidad curricular 10
en el plan de estudios
Utilizacién de recursos tecnolégico- didacticos: presentaciones, aula virtual, 9
softwares educativos
Planteo de instancias de interaccidn con el estudiantado 10
Propuesta de actividades posteriores y lecturas sugeridas 10
IActualizacién bibliografica sobre la problemdtica sorteada 10
Conocimiento disciplinar 10




Uso de estrategias didacticas que integren teoria y practica orientadas al perfil profesionall 10
Puntaje total obtenido: 99 puntos

ENTREVISTA DOCENTE

Durante la entrevista personal, la MV Sabrina Itati Romero Monteleone evidencid una
comunicacion clara y ordenada, manteniendo un didlogo fluido y respetuoso con el jurado. En
relacién con sus motivaciones personales e inicio en la docencia, manifesté que su interés por la
asignatura surgié durante su propia formacién como estudiante, etapa en la que el contacto con
los contenidos de Produccion Bovina despert6 su vocacién docente e impulsé su decision de
presentarse al presente concurso. Sefial6 que la asignatura se encuentra en un proceso de constante
transformacién, lo cual representa para ella un estimulo profesional y una oportunidad de
contribuir a su fortalecimiento.

La aspirante describié los puntos de mejora que la ctedra viene implementando, especialmente
en términos de presentacién y organizacion de las clases frente a una matricula numerosa y una
dotacién reducida de docentes. Explicéd que, para optimizar la ensefianza, se realiza un trabajo por
grupos pequefios, lo que permite adecuar las consultas a las necesidades de cada estudiante y
utilizar diversas herramientas pedagdgicas que facilitan la comprension de los temas. Relato
ademds que, para apoyar los trabajos practicos —incluyendo el abordado en su clase publica—,
la catedra produce videos explicativos accesibles en Moodle, a los cuales el estudiantado puede
recurrir cuando y cuantas veces lo necesite.

En este marco, presentd propuestas orientadas a enriquecer la dinamica de ensefianza, tales como
incorporar actividades gamificadas, promover el uso de software especifico, y profundizar
estrategias activas que potencien el aprendizaje aplicado en sisternas de produccion bovina.

En cuanto a su trayectoria, la aspirante informé que se encuentra realizando su Doctorado en
Ciencias Veterinarias con una beca de posgrado del CONICET, lo que evidencia su interés
sostenido por continuar formandose en investigacién. Asimismo, mencioné sus actividades de
extension vinculadas al 4rea, destacando su compromiso con la transferencia y el trabajo territorial
como parte de su desarrollo profesional integral.

Respecto del conocimiento de normativas y reglamentaciones vigentes, la aspirante expreso su
opinién sobre la propuesta del Plan 2027 de la Carrera de Ciencias Veterinarias, valorando
positivamente la reduccién de horas tedricas expositivas en favor de actividades practicas y
analisis de casos en la interaccién pedagoégica, entendiendo que estas herramientas contribuyen
de manera decisiva a la formacién de competencias en los futuros médicos veterinarios.

En términos generales, demostré amplio conocimiento del tema objeto del concurso, de su plan
de actividades docentes y de la relevancia de la unidad curricular dentro del plan de estudios. Sus
propuestas resultaron adecuadas y realistas, adaptadas a las condiciones institucionales, y
evidenciaron actualizacion en las tendencias del campo disciplinar, incluyendo bienestar animal,
bioseguridad y sostenibilidad de los sistemas productivos.

En conjunto, la entrevista permitié reconocer en la aspirante un perfil docente solido,
comprometido y actualizado, con una mirada reflexiva sobre la ensefianza universitaria y una
proyeccion acorde a las responsabilidades del cargo.

tem evaluado: Entrevista docente Puntaje

Habilidad de Comunicacion 10
Motivacién para postular o permanecer en el cargo 10
Conocimiento del tema objeto de concurso 10
Conocimiento de su plan de actividades docentes 10
Relevancia y vinculaciones de la unidad curricular en el plan de estudios 10
Conocimiento de su plan de investigacion y/o extensién en caso de mayor 10
dedicacidn.

Propuestas adecuadas y pertinentes a las condiciones y caracteristicas de la Unidad 10
Curricular.




Conocimiento actualizado de nuevas tendencias en el campo disciplinar que puedan 10

ser incorporadas en el desarrollo de la Unidad Curricular.

Conocimiento de normativas y reglamentaciones vigentes. 10

Vision acerca del trabajo interdisciplinario. 10
Puntaje total obtenido: 100 puntos

Ponderacion de la evaluacién integral

Elementos Coneurso Puntaje Calculo Puntaje
obtenido ponderado ponderado

Titulos y Antecedentes: "

Peso ponderado: 40% Sl g 24

Plan de actividades: "

Peso ponderado: 25% 100 10o-28 -

Clase de Oposicion: *

Peso ponderado:15% v i LHaS

Entrevista: -

Peso ponderado: 20% 100 Hhe* a0 o

Total: 100% 8029/100 = 80,29
DICTAMEN:

La postulante, Médica Veterinaria, acredita una s6lida formacion académica, trayectoria docente
en desarrollo y participacién en actividades de investigacion y extension vinculadas al area de
Produccion Bovina.

Realizado el anélisis integral de las distintas instancias evaluativas —titulos y antecedentes
académicos, plan de actividades docentes, clase publica de oposicién y entrevista personal— el
Jurado considera que la MV Sabrina Itati Romero Monteleone demuestra un desempefio
consistente y acorde con las responsabilidades del cargo concursado. Su presentacion evidencio
claridad conceptual, adecuacién pedagégica, actualizacion disciplinar y un compromiso sostenido
con la formacién de los estudiantes y con el funcionamiento de la cétedra.

PUNTAJE TOTAL PONDERADO: 80,29 puntos.
En virtud de lo expuesto y del puntaje final obtenido, el Jurado propone la designacion de la MV
Sabrina Itati Romero Monteleone como Auxiliar Docente de Primera con Dedicacién Simple en

la unidad curricular Produccién Bovina, del Departamento de Produccién Animal, por el periodo
de cuatro (4) afios.

Sl \‘iqrm,

Dra. Adriana Capellari Dra. Emilse Rosalia Tejerina  Dra. Susana Paola Sanz
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CONCURSO PUBLICO DE TiTULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICION

ACTA DICTAMEN DEL OBSERVADOR ESTUDIANTIL.:
DEPARTAMENTO: Produccion Animal
UNIDAD CURRICULAR: Produccion Bovina
CARGO QUE SE CONCURSA: Auxiliar Docente de Primera
DEDICACION DEL CARGO: Simple

MIEMBROS TITULARES DEL JURADO: Dra. CAPELLARI Adriana, Dra.
TEJERINA, Emilse Rosalia, Dra. SANZ, Susana Paola.

ESTUDIANTE OBSERVADOR: Sr. Lissa Jonatan Nahuel.
ASPIRANTES INSCRIPTOS: MV. ROMERO MONTELEONE Sabrina Itati.

FECHA: 05/12/25 — Hora: 09:00

Evaluacion de la Docente

A las 09:00 horas, se inicio la clase publica de oposicion, de acuerdo al tema sorteado
(Tema: UT N° 2: Produccion de Bovinos de Leche. Capitulo III: Sistemas en la
Produccion de Leche: "TEMA 4: RECRIA Y REPOSICION DE HEMBRAS").

Al comienzo de la misma, la aspirante al cargo comenzé su exposicion utilizando
diapositivas de Power Point, en el que se encontraba ubicado el tema en la unidad
tematica correspondiente. También se indicaron los objetivos de la clase y se realizo un
recordatorio del tema a abordar.

Me pareci6 destacable la fluidez y claridad con la que la aspirante desarroll6 su
exposicion, utilizando un tono de voz claro y una interaccion visual efectiva con los
presentes, lo que denot6 seguridad y dominio del tema. La expositora logro transmitir
los conceptos de manera sencilla, pero sin sacrificar la profundidad y la precision,
utilizando tanto las diapositivas de Power Point como la pizarra para ilustrar ejercicios y
destacar conceptos clave. Considero que el uso equilibrado de la informacion en las
diapositivas fue un punto fuerte, ya que evito la sobrecarga de contenido y permitio a
los estudiantes seguir la exposicion de manera clara. Al final de la exposicion, se
incluyo la bibliografia utilizada y se invit6 a los estudiantes a participar en salidas a
otras instituciones, como Eragia, lo que demostré un compromiso con la formacién
integral de los alumnos.

Durante la entrevista, la aspirante manifestd su deseo de ampliar la vision de los
alumnos sobre las areas de competencia de la carrera de Medicina Veterinaria y
fomentar el interés por la Produccién Bovina. Asimismo, mencion6 proyectos para
realizar desde la catedra, enfocados en el estudiantado, comento su experiencia
trabajando con grupos pequefios de alumnos de manera personalizada, lo que enriquece
la comprension de la materia.

Me llam¢ la atencion la amplia formacion académica y profesional de la aspirante, a
pesar de su joven trayectoria, lo que sugiere un gran potencial para el cargo. En



conclusioén, considerando la clase, la entrevista y el curriculum, considero que la
docente presenta aptitudes ampliamente favorables para tomar el cargo y desenvolverse
de manera excelente en el mismo.

Lissa Jonatan Nahuel.



