CONCURSO PUBLICO DE TiTULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICION
DICTAMEN DEL JURADO:
Resol. N°342/2026-CD, Resol. N°559/2026-D-VET

DEPARTAMENTO PRODUCCION ANIMAL

TRA-2025- 9461-UNNE

UNIDAD CURRICULAR: BIENESTAR ANIMAL

CARGO QUE SE CONCURSA: AUXILIAR DOCENTE DE PRIMERA

DEDICACION DEL CARGO: SIMPLE

CANTIDAD: 1

MIEMBROS TITULARES DEL JURADO: Prof. Alfredo Oscar GONZALEZ, Prof. Javier Alejandro
COMOLLI y DRA. Veronica Natalia MORALES

ESTUDIANTE OBSERVADOR/A: Srta. Sofia Marisel SALDIVAR PINTOS DNI N° 38.095.999
ASPIRANTES INSCRIPTOS: Maria Agustina LOPEZ ROMERO

FECHA: 12/08/2026— Hora: 09 hs

En la ciudad de Corrientes, Capital de la Provincia de Corrientes, a los doce dias del mes de
agosto de 2026, a las nueve horas, en la sede de la Facultad de Ciencias Veterinarias de la
Universidad Nacional del Nordeste, se rednen los integrantes del Jurado: Prof. Alfredo O.
Gonzalez, Prof. Javier A. Comolli, Dra. Verénica N. Morales y la Srita. Sofia M. Saldivar Pintos
(observador estudiantil), designados por RES-2025-342-CD para evaluar titulos y antecedentes,
plan de actividades docentes, clase publica de oposicién de acuerdo con el tema sorteado; y
entrevista personal de la postulante inscripta para cubrir un (1) cargo de Auxiliar Docente de
Primera con Dedicacién Simple, con funciones en la unidad curricular “Bienestar Animal”, del
Departamento de Produccidon Animal de la Facultad.
Se deja constancia de la presencia del Observador Estudiantil, Srta Sofia M. SALDIVAR
PINTOS

Postulante inscripto: Maria Agustina LOPEZ ROMERO

EVALUACION DE LOS TITULOS Y ANTECEDENTES:

Formacién académica:

Posee titulo habilitante Médica en Ciencias Veterinarias, de la Facultad de Ciencias Veterinarias,
Universidad Nacional Del Nordeste-UNNE-Corrientes.

Titulo de posgrado Diplomatura Universitaria en Medicina Felina, Facultad de Ciencias Agrarias y
Veterinarias de la Universidad Catdlica de Salta, conforme a la Resolucidon Rectoral N.° 1302/2.024.
Actividades de actualizacién y perfeccionamiento:

Se destacan especialmente los cursos y capacitaciones relacionados con animales silvestres,
pertinentes para el desarrollo de la catedra

Trayectoria docente universitaria:

La trayectoria docente de la postulante evidencia una continuidad académica, se inicia como
Adscripta como Ayudante Alumna en la catedra de Genética, catedra de Anatomia Il, de Semiologia y
finalmente en la catedra de Bienestar Animal, Unidad Curricular objeto de este concurso, todas de la
Facultad de Ciencias. Una vez recibida realiza una adscripcion como Diplomada en Bienestar Animal
y a partir del afio 2024, es contratada, hasta la fecha, como Docente en esta Unidad Curricular.

Trayectoria en investigacidn cientifica:;
Formacion de recursos humanos:

Actividades de extension y transferencia:

Presenta actividades de formacién de estudiantes como tutora de Adscripciones de Ayudantes
Alumnos

Produccién académica:

Acredita produccion de material didactico sistematizado, con la elaboracién de guias



tedricas destinadas al acompafiamiento de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Integracion de Jurados:
Actividades de gestidn universitaria:
Actividades profesionales:

I. Grilla de Puntuacion de antecedentes (Sintesis de puntuaciones):

A partir del andlisis del CV y la documentacion probatoria presentados por el/la postulante, se destaca
lo siguiente:

Formacion académica: (Subtotal: 46 puntos)

Formacion docente:

Actividades de actualizacion y perfeccionamiento: (Subtotal:45 puntos)

Trayectoria docente universitaria: (Subtotal: 22 puntos)

Produccidn y divulgaciéon en docencia: (Subtotal: 60 puntos)

Trayectoria en investigacion cientifica y/o artistica:

Produccidn en investigacion cientifica y/o artistica: (Subtotal: 8 puntos)

Trayectoriay produccién en actividades de Extension Universitaria:

Trayectoriay produccion en actividades de desarrollo tecnoldgico y social:

Formacion de Recursos Humanos: (Subtotal: 3 puntos)

Integrante de Jurados y otras actividades de evaluacion:

Actividades de gestiéon universitaria:

Actividades profesionales:

Puntaje total obtenido: 184/18.4

EVALUACION DEL PLAN DE ACTIVIDADES DOCENTES:

El plan presentado evidencia adecuada pertinencia con el perfil formativo de la carrera y con los
contenidos previstos para la Unidad Curricular Bienestar Animal, observandose coherencia entre los
objetivos propuestos, las actividades planteadas, las estrategias metodol6gicas y los mecanismos de
evaluacion previstos. La propuesta metodologica se encuentra centrada en el estudiante y orientada
al desarrollo progresivo de competencias, promoviendo instancias de aprendizaje activo mediante
resolucion de problemas, analisis de casos, trabajo grupal, produccién de materiales
comunicacionales y actividades integradoras vinculadas a situaciones reales del ejercicio profesional
veterinario. Asimismo, se destaca la adecuada integracion de tecnologias de la informacién y
comunicacién, mediante el uso de la plataforma Moodle, clases asincrénicas grabadas, cuestionarios
virtuales y tutorias presenciales y virtuales, en concordancia con la modalidad de cursada propuesta.
Se valora especialmente la inclusion explicita de ejes transversales vinculados a ética profesional,
bienestar animal, responsabilidad social, relacién humano-animal y enfoque One Welfare, integrados
de manera coherente en las distintas instancias de ensefianza y evaluacion. En relacion con la
factibilidad de la propuesta, las actividades planteadas resultan compatibles con la carga horaria
correspondiente al cargo de dedicacion simple y con las condiciones institucionales de desarrollo de
la asignatura.

1.Pertinencia entre el plan presentado y el plan de estudios de la/s carrera/s 10

2.Coherencia interna entre los componentes curriculares del plan presentado 10

3.Desarrollo Metodolégico centrado en el/la estudiante 10

4.Integracion de las TIC acorde a la modalidad asumida 10

5.Criterios de seleccion bibliografica 5

6.Articulacion vertical y horizontal de la unidad curricular con otras unidades curriculares de la carrera
5

7.Presencia de integralidad entre las funciones sustantivas: extension y/o Investigacion 0
8.Factibilidad del plan desarrollado en funcion de la carga horaria de la UC y las condiciones
institucionales 10

AGREGAR LOS CRITERIOS/INDICADORES ESPECIFICOS:

Criterios Especificos para la Escala de Valoracion del Plan de Actividades docentes

« Inclusion explicita de los ejes trasversales, especificando la manera de trabajarlos durante el
desarrollo de la unidad curricular. 10

* Propuesta de actividades contra cuatrimestrales o complementarias. 10

* Inclusidn de précticas situadas en la futura profesion, en funcién de la Unidad Curricular en cuestion.
Este criterio que se tendra en cuenta en reemplazo del Criterio N°7 de la



rubrica general, cuando se trate de un concurso o Evaluacion Periddica de un cargo con Dedicacion
Simple. 5
Puntaje: 85

CLASE PUBLICA:

La postulante desarroll6 la clase sobre el tema sorteado, sin realizar inicialmente una presentacion
especifica de la carrera, nivel, eje/area y ubicacion de la Unidad Curricular, no explicitdé de manera
clara los objetivos de la clase ni su vinculacién con contenidos previos. Presentd adecuadamente el
tema, con buen tono de voz y expresion, demostrando solvencia en los conocimientos sobre el tema
desarrollado, con una organizacién clara y una secuencia comprensible, abordando definiciones y
conceptos centrales, acompafiados de ejemplos aplicados a diferentes situaciones, lo que favorecio
la comprensién de los contenidos. Utilizé una presentacion digital como recurso tecnolégico-didactico
de apoyo.

En relacion con el dominio disciplinar, evidencié un conocimiento adecuado de la tematica, explicando
los conceptos con claridad y utilizando ejemplos pertinentes. Asimismo, destacO la importancia
practica y profesional de los contenidos desarrollados y establecié relaciones adecuadas entre los
fundamentos tedricos y su aplicacién. Las estrategias metodolégicas planteadas resultaron
pertinentes, particularmente en relacién con la propuesta de actividades practicas orientadas al perfil
profesional.

Durante el desarrollo de la clase no se generaron instancias concretas de interaccion con los
estudiantes, por lo que la participacién estudiantil quedo planteada principalmente en las actividades
practicas propuestas y no como parte de la dindmica de la clase de oposicién.

La bibliografia y las fuentes utilizadas fueron citadas durante la exposicién. En términos generales, la
clase evidencié un adecuado manejo disciplinar y una apropiada integracion entre teoria y practica,
aunque se observaron aspectos susceptibles de mejora vinculados con la explicitacion de los
objetivos, la contextualizacion curricular inicial y la generacién de instancias de interaccion con el
estudiantado.

1.Breve presentacion de la carrera, nivel, eje/area, unidad curricular: 0

2.Presentacion del tema: Objetivos y relacién con tematicas previas: 0

3.0rganizacion de la clase clara, con una secuencia ordenada y con contenidos graduados: 10
4.Precision y adecuacion del lenguaje en funcién de la ubicacion de la unidad curricular en el plan de
estudios: 10

5.Utilizacion de recursos tecnoldgico didacticos: presentaciones, aula virtual, softwares educativos:10
6.Planteo de instancias de interaccion con el estudiantado: 5

7.Propuesta de actividades posteriores y lecturas sugeridas: 10

8.Actualizacion bibliografica sobre la problematica sorteada:10

Criterios Especificos para la Escala de Valoracion de la Clase Publica

» Conocimiento disciplinar: 10

* Uso de estrategias didacticas que integren teoria y practica orientadas al perfil profesional: 10
Puntaje: 75

ENTREVISTA PERSONAL

Durante la entrevista personal, la postulante logr6 comunicar sus ideas y responder a los
interrogantes planteados, por lo que su habilidad comunicacional se consider6 mayoritariamente
adecuada.

Manifestd motivacion por continuar desarrollandose en el area de Bienestar Animal, sefialando que su
interés se consolid6 en los Ultimos afios a partir de experiencias practicas desarrolladas tanto en el
ambito universitario como fuera de la Facultad, particularmente mediante actividades de voluntariado
y trabajo vinculado con fauna silvestre, que le permitieron aplicar conocimientos relacionados con el
bienestar animal.

En relacion con el campo disciplinar, hizo referencia al enfoque One Welfare, a la importancia de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible y a los cambios en la relacion humano-animal, evidenciando
conocimiento de enfoques actuales vinculados con la disciplina. En este sentido, manifestd interés
sostenido y compromiso con el desarrollo de



la misma dentro de la formacién veterinaria.

Explic6 adecuadamente el funcionamiento y organizacion de la cétedra, describiendo la modalidad de
trabajo implementada, el uso de clases grabadas y actividades en plataforma virtual, el desarrollo
progresivo de actividades teérico-practicas y las estrategias de evaluacion continua implementadas
dentro del régimen de promocién directa. Consultada acerca de las modificaciones curriculares
previstas, demostr6 conocimiento general de los cambios propuestos para la Unidad Curricular,
especialmente respecto de su ubicacion en el primer afio de la carrera, la reorganizacion de la carga
horaria y las caracteristicas del estudiantado. Consideré necesario adecuar y reorganizar las
estrategias y contenidos de ensefianza teniendo en cuenta tanto el elevado namero de estudiantes
como las particularidades de quienes se encuentran iniciando su trayectoria universitaria.
Asimismo, manifestdé interés en fortalecer la vinculacion con otras unidades curriculares,
reconociendo la importancia de otorgar mayor transversalidad al abordaje del Bienestar Animal y
favorecer el trabajo interdisciplinario. En términos generales, las propuestas expresadas resultaron
pertinentes a las caracteristicas de la Unidad Curricular y evidenciaron disposicion para adaptar su
propuesta a los cambios curriculares previstos.

1.Habilidad de Comunicacion 10

2. Motivacion para postular en el cargo 10

3.Conocimiento del tema objeto de concurso 10

4. Conocimiento de su plan de actividades docentes 10

5. Relevancia y vinculaciones de la unidad curricular en el plan de estudios 10

6.Subsanaciéon de aspectos sefialados en dictamenes anteriores *Conocimiento de su plan de
investigacién y/o extension en caso de mayor dedicacion .

Criterios Especificos para la rdbrica para evaluar la Entrevista Docente

* Propuestas adecuadas y pertinentes a las condiciones y caracteristicas de la Unidad Curricular. 10

« Conocimiento actualizado de nuevas tendencias en el campo disciplinar que puedan ser
incorporadas en el desarrollo de la Unidad Curricular. 10

» Conocimiento de normativas y reglamentaciones vigentes. 10

« Vision acerca del trabajo interdisciplinario. 10

Puntaje: 90

DICTAMEN:

PONDERACION DE LA EVALUACION INTEGRAL

Titulos y Antecedentes .........coovviiivii i e 7,36

Plan de actividades: .......ccoooviiiiiii i 21,25
Clase OPOSICION ...vvie i e e 11,25
ENtrevista .o 18
10 ) - 1 57,86

De acuerdo con el analisis de los titulos, antecedentes académicos, la clase publica, la entrevista
personal y la evaluacion de la propuesta presentada, el Jurado propone:

Aprobar el Plan de Actividades Docente

Y propone la designaciéon de la MV. Maria Agustina LOPEZ ROMERO como Auxiliar Docente de
Primera con Dedicacién Simple en la unidad curricular “Bienestar animal” del Departamento
de Produccion Animal por el periodo de cuatro (4) afos.

Validado por: Alfredo Oscar Gonzalez
Validado por: Javier Comolli
Validado por: Veronica Natalia Morales



INFORME

En el dia miércoles 12 de agosto la M.V. Maria Agustina Lopez Romero se presento en tiempo y
forma al lugar para dar la clase de exposicidn, presentando seguidamente el tema sorteado,
nombrando puntos claves y objetivos de la clase. Fue muy precisa y adecuada en el lenguaje
teniendo en cuenta el afio de dictado de dicha materia que corresponde al segundo afio de la carrera.
Utilizo correctamente los recursos disponibles de acuerdo con el tema abordado. También incorporo
ejemplos didacticos para facilitar la comprension y mejorar la exposicion del contenido. Entre cada
tema se genero una retroalimentacion con los alumnos que permitié intercambiar ideas y reforzar los
conceptos desarrollados, al finalizar la clase presento la bibliografia utilizada como respaldo de lo
abordado durante la clase.

En la entrevista, se desenvolvi6 muy bien, expreso su motivacién al presentarse a este cargo, el cual
era su primer concurso en carrera docente; sintetizando en que el bienestar animal es super
importante desde todo los puntos en los que se trabajan en la carrera, presento conocimiento de las
actividades de un auxiliar docente de primera. Expuso sus propuestas para el dictado de clases con
el proximo plan nuevo las cuales fueron claras, como hacer la materia mas basica y didactica en los
ejemplos, contemplando el afio al cual sera movilizada la materia. Nombro que participo en clases en
la E.R.A.G.ILA. para los alumnos y que hubo principios de vincularizacion entre materias de los
Ultimos afios y capacitaciones para alumnos los cuales no se lograron por falta de personal.
Desde el punto de vista como alumna, me parece una aspirante muy capacitada para el cargo y muy
buena incorporacién para la catedra.



18/8/26, 13:38 Correo de Universidad Nacional del Nordeste - Re:

* EE?EEEE:SDTE Departamento de Concurso y Carrera Docente Fac. Cs. Veterinarias - UNNE
<concursoycarrera@vet.unne.edu.ar>
Re:
1 mensaje
Maria Agustina LOPEZ ROMERO <magustina@vet.unne.edu.ar> 18 de agosto de 2026 a las 13:36

Para: "Departamento de Concurso y Carrera Docente Fac. Cs. Veterinarias - UNNE"
<concursoycarrera@vet.unne.edu.ar>

Recibido. Gracias.

El mar., 18 ago. 2026 11:24, Departamento de Concurso y Carrera Docente Fac. Cs. Veterinarias - UNNE
<concursoycarrera@vet.unne.edu.ar> escribio:

Estimada MV Maria Agustina LOPEZ ROMERO:
Por medio de la presente, se le notifica del Acta de Dictamen del Jurado Docente interviniente en el cargo
concursado y el infome emitido por el Observador Estudiantil, para su conocimiento y resguardo del mismo.

Se solicita responder que se ha notificado del presente email. Il

Sin otro particular, la saludo cordialmente.
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